
Tabellen zur Berechnung des Urlaubs 
 

 
Urlaub im 1. Kalenderjahr (Beginn der Ausbildung bis 31.12.) 
 

Beginn der 
Ausbildung 

Alter am 1. Januar des Jahres: 

15 Jahre 16 Jahre 17 Jahre 18 Jahre 

Mindesturlaub in Arbeitstagen 

01.01.–30.06. 25 23 21 20 

01.07. 13 12 11 10 

01.08. 11 10 9 8 

01.09. 8 8 7 7 

01.10. 6 6 5 5 

01.11. 4 4 4 3 

01.12. 2 2 2 2 

 
 
Urlaub im 2. und 3. Kalenderjahr (01.01. bis 31.12.) 
 

Keine 
Anteilige 
Berechnung 

Alter am 1. Januar des Jahres: 

15 Jahre 16 Jahre 17 Jahre 18 Jahre 

Mindesturlaub in Arbeitstagen 

25 23 21 20 

 
 
Urlaub im 4. Kalenderjahr (01.01. bis zum Ende der Ausbildung) 
 

Ende der 
Ausbildung 

Alter am 1. Januar des Jahres: 

15 Jahre 16 Jahre 17 Jahre 18 Jahre 

Mindesturlaub in Arbeitstagen 

31.01.   2 2 

28./29.02.   4 3 

31.03.   5 5 

30.04.   7 7 

31.05.   9 8 

30.06.   11 10 

Ab 01.07.   21 20 

 


